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OBIETTIVI FORMAZIONE DEL PERSONALE DELLA SCUOLA
La Formazione del personale della scuola ha l'obiettivo di aumentare la qualita delle
prestazioni professionali ed in particolare della didattica per rispondere al meglio alle
finalita della scuola dell'autonomia, anche alla luce della Legge 169 del 30 ottobre
2008 «Disposizioni urgenti in materia di istruzione e universita».

Essa pud essere svolta solo da Enti Accreditati presso il Ministero della Pubblica
Istruzione, come previsto dall’articolo 66 del Contratto Collettivo nazionale del comparto
scuola del 23 luglio 2003.

“L’accreditamento dei Soggetti che offrono formazione per il personale della scuola e una
modalita di riconoscimento dei Soggetti esterni al mondo della scuola che offrono
formazione per il personale direttivo, docente, educativo, amministrativo, tecnico e
ausiliario.

Tutte le iniziative di formazione promosse e realizzate da un Ente accreditato/qualificato
sono riconosciute dal Ministero. Pertanto I'Ente, ottenuto il riconoscimento di erogare
formazione per il personale della scuola sul territorio nazionale, non deve piu richiedere
I'autorizzazione del riconoscimento del singolo corso o della singola attivita formativa.

| docenti che partecipano all'attivita di formazione di un Ente accreditato/ qualificato
hanno diritto all’esonero dal servizio, secondo le disposizioni vigenti.

Le iniziative di formazione/ aggiornamento non danno diritto a crediti formativi in quanto
la normativa vigente non prevede modalita di sviluppo professionale del personale
docente.”

Le iniziative di formazione del personale della scuola sono dirette allo sviluppo delle
competenze richieste per I'innalzamento del livello degli apprendimenti di base degli alunni
e , in coerenza con il piano dell'offerta formativa , alla prevenzione e al superamento del
disagio e del disadattamento giovanile.

In particolare esse mirano ad

« accrescere conoscenze, competenze e capacita che riguardano la comunicazione,
I'ascolto, la relazione, il confronto, la gestione dei gruppi, la didattica attiva,

- promuovere il potenziamento del’empowerment personale noncheé la
consapevolezza della propria parzialita,

« accrescere la cultura del mainstreaming di genere,

- promuovere la cultura della differenza e dell'accoglienza,

- favorire I'integrazione con il territorio e quanti promuovono lo sviluppo sostenibile.
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